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PASADENA

PLAN DE SEGURIDAD COVID-19

Version 5
Revisado el 11 de agosto, 2121
l. Regreso seguro al plan de aprendizaje presencial y la
continuidad de servicios
ll. Programa de Prevencion de COVID 19 (Manual de
Empleados)

Este plan de seguridad version 5 de COVID 19 reemplaza el Panfleto de
Empleados COVID 19 version 4 fechado el 1° de abril, 2021. Se ha
actualizado y alineado con las directrices publicadas por el: Reapertura
de protocolos para escuelas de los grados de K-12 Departamento de
Salud Publica de Pasadena (3 de agosto de 2021), y Centros para el
Control y la Prevencion de Enfermedades (CDC, por sus siglas en inglés)
(a partir del 9 de julio de 2021)

Es un documento de trabajo fluido que puede ajustarse a medida que cambian las
condiciones y / o la guia. Para recibir este plan en un formato accesible, llame al
(626)396-3680
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Superintendente, Brian McDonald,

Mensaje del Superintendente

Estamos emocionados de dar la bienvenida a los estudiantes a la escuela mafiana. Desde el
comienzo de la pandemia, nuestra maxima prioridad es la seguridad y el bienestar de nuestros
estudiantes y personal. Como se describe en esta quinta edicion de nuestro Plan de seguridad
Covid-19, implementamos niveles multiples de estrategias de seguridad en las escuelas, que incluyen
cubre bocas, ventilacién y lavado de manos / gel anti-bacterial de manos para cumplir con nuestro
principio fundamental compartido de que todos los estudiantes deben tener acceso a la instruccion
completa en persona y el mayor tiempo de instruccion posible.

También respondemos a la Orden Nueva de Salud Publica del Estado New State Public Health Order
que anunci6 el Gobernador Gavin Newsom que requiere que todo el personal de la escuela muestre
prueba de vacunacion completa o se haga la prueba al menos una vez por semana para COVID-19.
La nueva politica para el personal escolar entrara en vigencia el 12 de agosto de 2021 y las escuelas
deben estar en pleno cumplimiento antes del 15 de octubre de 2021.

Esperamos que estos recursos sean de ayuda para usted. Si necesita este documento en un formato
accesible, tiene preguntas o sugerencias para recursos adicionales, por favor envie un correo
electronico al Equipo de cumplimiento de COVID-19 del PUSD en HealthPrograms@pusd.us o llame a
la linea directa del PUSD al (626) 396-3680. Las preguntas e inquietudes relacionadas con los planes
de seguridad C-19 también se pueden enviar al Departamento de Salud Publica de la Ciudad de
Pasadena en linea en at cityofpasadena.net/CSC o por teléfono al (626) 744-7311.

Atentamente,
Brian O. McDonald, Ed.D.

Superintendente
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Seccion I: Regreso seguro al plan de aprendizaje en persona y continuidad
de los servicios

En su guia de julio de 2021, los Centros para el Control v la Prevencion de Enfermedades (CDC) v el

Departamento de Salud Publica de California (CDPH) enfatizan la importancia de ofrecer aprendizaje
presencial. La instruccion en persona puede ocurrir de manera segura cuando se implementan
estrategias de prevencion. El PUSD ya cuenta con un conjunto solido de medidas de seguridad y
cumplira con los requisitos de salud publica del estado para las escuelas. Seguimos trabajando en
estrecha colaboracion con el Departamento de Salud Publica de Pasadena (PPHD). Por lo tanto, el
PUSD enmendd su Plan de Seguridad COVID anterior para presentar informacién para los estudiantes,
padres y miembros de la comunidad en esta Seccion | sobre (A) estrategias clave de prevencién y (B)
estrategias para asegurar la continuidad de los servicios. La Seccién Il: Programa de prevencion de
COVID (CPP, por sus siglas en inglés) y el Apéndice contiene informacion mas detallada dirigida a los

empleados.

Estrategias Clave de Prevencidn

Para el afio escolar 2021-22, el PUSD ha actualizado e implementara las estrategias siguientes de
prevencion clave, basadas en los Protocolos de reapertura de la salud publica de Pasadena Reopening
Protocols for K-12 Schools para las escuelas de los grados de K-12 (3 de agosto de 2021), asi como los
CDC, CDPH y Cal / Orientacion de OSHA para COVID-19.

1. Promover Vacunarse

Actualmente la vacunacion es la estrategia la principal de prevencién de salud publica para poner fin a la
pandemia de COVID-19. Promover la vacunacién, en toda la comunidad y para todos los que son
elegibles, puede ayudar a las escuelas a regresar de manera segura al aprendizaje en persona al reducir
el riesgo de transmision.

Se estima que el 96% de los empleados de PUSD ya estan vacunados contra COVID-19. Los maestros,
el personal administrativo y personal del PUSD estuvieron entre los primeros en el condado de Los
Angeles en vacunarse a través de clinicas méviles que administré el distrito y a través de nuestra
asociacion con el Departamento de Salud Publica de Pasadena.

Segun la nueva orden de salud publica del gobernador Gavin Newsom, public health order, todo el
personal de la escuela debera mostrar prueba de vacunacion completa o hacerse la prueba al menos
una vez por semana para detectar COVID-19. La nueva politica para el personal escolar entrara en vigor
el 12 de agosto de 2021 y las escuelas deben estar en pleno cumplimiento antes del 15 de octubre de
2021.

Empleados:
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e La orden nueva de salud publica del estado se aplica de inmediato a todos los empleados del
PUSD y empleados contratados por el PUSD, cualquier persona que trabaje directamente con
los estudiantes.

e Los empleados tienen dos opciones: mostrar prueba de vacunacién completa o hacerse la
prueba de manera semanal. Recursos Humanos enviara a los empleados los procedimientos
para mostrar pruebas.

e Los empleados pueden obtener la vacuna a través de la Clinica de Salud Primaria de PUSD.
Para hacer una cita, por favor comuniquese con la clinica al (626) 396-3600, extension 88180.

Estudiantes
e EIPUSD recomienda estrechamente a los estudiantes de 12 afos en adelante que se vacunen
lo antes posible. Los programas de salud del PUSD vy la ciudad de Pasadena ofrecen
oportunidades para la vacunacion. El estado no ha exigido la vacuna COVID-19 para los
estudiantes.

Las personas de 12 afios en adelante actualmente son elegibles para obtener una vacuna que protege
contra COVID-19. Las personas pueden inscribirse en MyTurn.ca.gov llamar a la linea directa de CA
COVID-19 1-833-422-4255 o llamar al Centro de Servicio al Ciudadano de Pasadena al 626-744-7311
para obtener ayuda. Los enlaces a citas de vacunas en farmacias y otros sitios federales, estatales y del
condado estan disponibles en el .

Como los nifios menores de 12 afios aun no son elegibles para la vacuna en este momento, nuestra guia
enmendada enfatiza la implementacién de estrategias de prevencion en capas (por ejemplo, usar
multiples estrategias de prevencién juntas de manera consistente) para proteger a las personas que no
estdn completamente vacunadas, incluso los estudiantes, los maestros y el personal y otros miembros de
sus hogares.

2.Uso de Caretas

Las mascarillas son una de las capas de mitigacion de seguridad mas efectivas y simples para prevenir
la transmision en la escuela de infecciones por COVID 19 y para apoyar la instruccion en persona a
tiempo completo en las escuelas K-12. El SARS-CoV-2, el virus que causa el COVID-19, se transmite
principalmente por aerosoles (transmisién aérea) y con menos frecuencia por gotitas. El distanciamiento
fisico se usa generalmente para reducir solo la transmision de gotas, mientras que los cubre bocas son
una de las medidas mas efectivas para el control de la fuente tanto de aerosoles como de gotas. Por lo
tanto, los cubre bocas promueven mejor tanto la seguridad como el aprendizaje en persona al reducir la
necesidad de distanciamiento fisico (CDPH).

e Requerido: Se requiere que los estudiantes del K-12 grado utilicen cubre bocas dentro,
independientemente del estado de vacunacion, con exenciones segun la orientacion de la
mascarilla facial del CDPH.

e Requerido: Los adultos en entornos escolares K-12 deben usar cubre bocas cuando comparten
espacios interiores con los estudiantes.

e Requerido: Se requiere que todos los estudiantes de K-12 y adultos usen cubre bocas en los
autobuses

e Recomendado para adultos que dejan o recogen a los nifios

Opcional para los empleados: cuando estén solos en un salén u oficia privada

e Segun la recomendacion de CDPH, el PUSD requiere el uso de los cubre bocas durante los
eventos escolares al aire libre/actividades cuando no se pueda mantener 3 pies de distancia en
todo momento
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Exenciones y adaptaciones:

e Los nifios menores de 2 afios o cualquier persona que tenga problemas para respirar NO deben
usar mascarillas.

e Por favor vea las Consideraciones para los estudiantes con discapacidades para las
exenciones y adaptaciones para los estudiantes con discapacidades y empleados que trabajan
con ellos.

e |Los empleados deben consultar el uso obligatorio de las caretas en Uso requerido de Caretas

3. Distanciamiento Fisico cuando esté en Grupo

Distanciamiento Fisico

La evidencia reciente indica que la instruccion en persona puede ocurrir de manera segura sin requisitos
minimos de distancia fisica cuando se implementan otras estrategias de mitigacion (por ejemplo,
mascarillas). Esto es consistente con la Guia Escolar de CDC K-12. Segun el CDPH, debido a los
obstaculos que presentaria para la reapertura total de las escuelas de California, se recomienda el
distanciamiento fisico cuando sea posible, pero no es obligatorio en este momento.

Grupal

e Se re recomienda tener a un grupo con membresia fija que permanezca junto sin mezclarse con
ningun otro grupo para actividades.
e___No hay limite de tamafio o niumero de estudiantes por grupo.

e Los profesores y el personal pueden trabajar con varios grupos y aulas sin un limite maximo.
Comidas de la Escuela

Con el comienzo del nuevo afio escolar, la cafeteria en cada sitio se reabrira para proporcionar a los
ninos un desayuno y almuerzo caliente. Comeran los estudiantes al aire libre tanto como sea posible.
Todas las lineas de servicio se equiparon con escudos de plexiglas y sefializacién requerida para el
distanciamiento social. El personal continuara usando cubre bocas y practicara todos los estandares de
seguridad en la preparacion y servicio de las comidas.

Agua

También se animara a los estudiantes a traer sus propias botellas de agua para rellenar en las fuentes de
agua interiores. (Tenga en cuenta: las fuentes de agua se cerraran para minimizar COVID-19
exposicion.)

En los autobuses escolares
® Los estudiantes y choferes requeriran utilizar cubre bocas.
® Los estudiantes llenaran el autobus de la parte trasera hacia el frente. El asiento detras del chofer
estara vacio.
® | os estudiantes se sentaran uno por asiento a menos que sean miembros de la familia de la
misma casa.
® Los estudiantes practicaran el distanciamiento fisico en la mayor medida posible.
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® Se les pedira a los padres que examinen a sus propios hijos (estudiantes), para que puedan
llamar a la oficina de transporte para cancelar el transporte si el estudiante tiene fiebre. Los
estudiantes se evaluaran antes de subir al autobus. La evaluacion se lleva a cabo antes de que
los estudiantes, visitantes y empleados puedan ingresar al autobus de manera similar a la entrada
a la escuela. Los examenes de deteccién incluyen un control de fiebre, tos, dificultad para respirar
y cualquier otro sintoma de enfermedad que la persona pueda estar experimentando. Si un
estudiante reporta un sintoma o no pasa la prueba, no se le permitira ingresar al autobus.

® Siun estudiante se enferma mientras esta en transito, se sentara en un asiento exclusivo
directamente detras del conductor.

e Los vehiculos se limpiaran y desinfectaran al final de cada ruta.

4. Examenes de salud

Quedarse en casa cuando esté enfermo/a y hacerse la prueba

Los estudiantes, maestros y personal que presenten sintomas de enfermedades infecciosas, como la
influenza (gripe) o COVID-19, deben quedarse en casa y ser remitidos a su proveedor de atencion
médica para que los examinen y los atiendan. Quedarse en casa cuando se enferma de COVID-19 es
esencial para mantener las infecciones por COVID-19 fuera de las escuelas y evitar que se contagien a
otras personas. También es esencial para las personas que no estan completamente vacunadas a la
cuarentena después de una exposicion reciente a alguien con COVID-19.

Antes de salir de casa todos los estudiantes, empleados y padres deben realizar una
autoevaluacion.
Hagase estas preguntas:
e ;Tengo temperatura?
¢ Tengo tos?
¢ Tengo dificultad para respirar o dificultad para respirar?
¢ Estoy experimentando otros sintomas?
¢, He estado en contacto con alguien que haya dado positivo por COVID-19 en los ultimos 14
dias?
e En las ultimas dos semanas, ¢ me han indicado que esté en cuarentena, me aisle o me someta a
una prueba de COVID-19?

Si su respuesta es “Si” a cualquiera de estas preguntas, debe de quedarse en casa y comunicarse con
su doctor principal del cuidado de la salud para mas asesoramiento. Sitiene temperatura con tos o
dificultad para respirar, se le recomienda que se comunique con su médico de atencién primaria de
inmediato, ya que estos sintomas pueden atribuirse al COVID-19. Para proteger a los demas, quédese
en casa, use un cubre bocas cuando busque ayuda médica y siga las instrucciones de
aislamiento del Departamento de Salud Publica del Condado Home Isolation Instructions. Para
obtener una autoevaluacion de sintomas mas detallada, visite el Departamento de Salud Publica del
Condado de Los Angeles. COVID-19 Symptom page.

Al llegar a la escuela, el personal realizara un breve registro para verificar que los estudiantes hayan
completado una evaluacién de sintomas.

Si los estudiantes, empleados o padres tienen sintomas de la infeccion por COVID-19, no se les permite
regresar al plantel hasta que hayan cumplido con los criterios del CDPH para regresar a la escuela:
i. Han pasado al menos 24 horas desde la resolucion de la fiebre sin el uso de
medicamentos para reducir la fiebre; y
ii. Otros sintomas han mejorado; y
iii. Tienen una prueba negativa para el SARS-CoV-2, O un proveedor de atencion médica
ha proporcionado documentacion de que los sintomas son tipicos de su afeccién cronica
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subyacente (por ejemplo., alergias o asma) O un proveedor de atencion médica ha
confirmado un diagnéstico con nombre alterno (por ejemplo, Estreptococo faringitis, virus
Coxsackie), O han pasado al menos 10 dias desde la aparicion de los sintomas

Poner en cuarentena (enviar a casa) a todas las personas que estuvieron en contacto cercano (dentro de
los 6 pies durante un acumulado de 15 minutos o mas durante un periodo de 24 horas,
independientemente si se usé una mascarilla) con alguien con COVID-19 confirmado en los ultimos 10
dias. Deben mantener la cuarentena en casa durante 10 dias, independientemente de los resultados de
las pruebas provisionales.

Consulte la guia de PPHD: Vias de deteccion de exposicion y sintomas para escuelas TK-12: Symptom

and Exposure Screening Pathways for TK-12 Schools

5. Evaluacion y Pruebas de Diagnostico

El PUSD brindara oportunidades para las pruebas COVID-19 para reducir el riesgo de transmisién y
prevenir brotes. PUSD fortalece su ya sélido programa de pruebas de la siguiente manera:

Empleados
Segun la nueva orden de salud publica del 12 de agosto, con vigencia inmediata, todos los empleados no

vacunados deben tomar una prueba COVID-19 semanal. Las pruebas estaran disponibles en las
escuelas y en la Clinica de Salud Primaria del PUSD.

Estudiantes

Para fortalecer las medidas de seguridad para los estudiantes, desarrollamos un enfoque basado en el
riesgo para evaluar a los estudiantes en los grados 6 a 12. Esta estrategia se desarrollé en consulta con
el Departamento de Salud Publica de Pasadena:

e Una muestra basada en el riesgo de estudiantes en los grados 6 a 12 se ofrecera una prueba de
PCR COVID-19 (con el consentimiento informado de los padres / tutores).

e Los estudiantes-atletas no vacunados, los miembros de la banda y el ROTC deberan tomar
examenes semanales, con el consentimiento informado de los padres / tutores. Se requiere un
resultado negativo de la prueba para participar. Esta estrategia captura a los estudiantes con
mayor riesgo de transmision debido a las actividades involucradas, como el esfuerzo fisico y la
proximidad de los individuos.

e jHacerse la prueba! Recomendamos arduamente a todos los estudiantes que aun no son
elegibles para la vacuna que se hagan la prueba. EI PUSD proporciona incentivos para que los
estudiantes se sometan a examenes. Estos incluyen tarjetas de regalo, botellas de agua,
calcomanias y dibujos para canastas de regalo para la familia.

e Cuando y Dénde los Estudiantes y el Personal del PUSD Pueden Realizarse la Prueba
o EIPUSD ofrece pruebas de frotis nasal u oral de PCR de COVID-19 en los planteles y en la
Clinica Primaria del Distrito, de 8 a.m. a 3:30 p.m. Con cita previa, llame al (626) 396-3600,
ext 88180.

o Enlos planteles de PUSD empezando en la semana de agosto 16
o Registrese para realizarse la prueba aqui: https://home.color.com/covid/sign-
up/start?partner=cdph094

Los tipos de pruebas incluyen:

Pruebas de estrategia para prevenir la transmision en las escuelas al identificar a las
evaluacién: personas infectadas, pero sin sintomas que puedan ser contagiosas antes de
que la persona ingrese a la escuela.
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Pruebas de pruebas para personas asintomaticas utilizadas para la vigilancia para
vigilancia: determinar las tasas de transmision dentro de la escuela a nivel del distrito.
Pruebas prueba para individuos con sintomas de COVID -19

sintomaticas:

Respuesta de pruebas para personas identificadas como contactos cercanos y personas con
prueba exposicion conocida o sospechada a una persona infectada con COVID-19.

pruebas realizadas para personas presentes en una escuela o instalacion del
Prueba de brotes: | PUSD cuando se descubren 3 o mas casos positivos que se determina que
tienen vinculos epidemioldgicos.

El PUSD continuara a:

e Proveer acceso a la prueba para todos los individuos quien estén expuestos a casos de
COVID-19, y en caso de infecciones multiples o un brote mayor dentro de la escuela como base
para nuevas medidas de control

e Implementar pruebas periddicas en el lugar de trabajo para los empleados en las areas de trabajo
expuestas a mayor riesgo

e Muestras de prueba de la poblaciéon de empleados del PUSD para monitorear la propagacién de
COVID-19 entre ciertas escuelas, divisiones y departamentos

Apéndice B: El Plan de Implementacion de Pruebas COVID-19 con fecha de 7.16.21 se esta

revisando y se publicara una versiéon nueva en el sitio web del PUSD tan pronto como esté
disponible.

6. Lavado de manos y Etiqueta Respiratoria

A todos los estudiantes, empleados y visitantes al plantel se les pide que sigan estas pautas de
seguridad:

e Lavarse las manos de manera frecuente por 20 segundos con jabdén y agua—especialmente
antes y después de comer, después de toser o estornudar, después de compartir articulos en la
clase y antes y después de usar el sanitario.

e FEvitar tocarse la cara.

e Cubrirse al toser y estornudar con un pafuelo o con el codo.

e Utilice pafuelos para limpiarse la nariz.

Los planteles escolares tendran estaciones de lavado de manos o desinfectante de manos disponibles
en lugares designados para permitir el lavado de manos frecuente. Para ver un video informativo sobre
cémo lavarse las manos, consulte Como Lavarse Las Manos.

7. Rastreo de contactos, en combinacion con aislamiento y cuarentena

ElI PUSD notifica a su oficial local de la salud de cualquier caso conocido de COVID-19 entre cualquier
estudiante o empleado que estuvo presente en el plantel de una escuela publica o privada K-12 dentro
de los 10 dias anteriores a una prueba positiva para COVID-19.

Si una persona da positivo en la prueba de COVID-19, se requiere aislamiento (permanecer en casa
lejos y separado de los demas) con instrucciones para seguir las Instrucciones de aislamiento en el
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hogar follow Home Isolation Instructions (LACDPH). Se proporciona mas informacion en el Apéndice A:

Protocolos de salud en Appendix A: Health Protocols,

Si no esta vacunado y ha estado en contacto cercano a una persona con diagnéstico de COVID-19, se le
pide que se ponga en cuarentena (permanezca en casa y aislese de los demas) por 10 dias, monitoree
su salud por los 14 dias siguientes de haber sido expuesto, y siga la Orden de Cuarentena del Oficial de
Salud Health Officer Quarantine

Order

Si es asintomatico y esta completamente vacunado y es identificado como un contacto cercano, se le
recomienda realizar una prueba de COVID-19 de tres a cinco dias después de haber sido expuesto, pero
no es necesaria la cuarentena (Plan de manejo de exposicion PPHD (PPHD Exposure Management
Plan). Totalmente vacunado se define como han pasado 2 semanas desde una vacuna de dosis Unica o
desde su segunda dosis en una serie de vacunas de 2 dosis.

Se recomienda que aun se haga la prueba si ha estado en contacto cercano con una persona con
COVID-19 incluso si esta vacunado y / o si se ha recuperado del COVID-19 confirmado por un
laboratorio en los ultimos 3 meses (90 dias). Esto significa que tuvo una prueba viral COVID-19 positiva
(hisopo o saliva) y completé el aislamiento. (Fuente: CDPH). Ver opciones de Prueba

Continuaremos consultando con PPHD y proveeremos actualizaciones sobre el aislamiento, y
procedimientos de la cuarentena.

8. Limpieza y Saneamiento

Se han implementado procedimientos intensificados de limpieza y saneamiento en todas las escuelas y
lugares de trabajo, con horarios de limpieza regulares establecidos en cada sitio. Segun el Plan de
Manejo de Exposicion, si una instalacion ha tenido una persona enferma con COVID-19 en las ultimas 24
horas, la limpieza Y desinfeccién de los espacios ocupados por esa persona se llevara a cabo durante
ese tiempo. Para obtener informacion adicional para los empleados, consulte la Seccién Il: Programa de
prevencion de Covid (CPP, por sus siglas en inglés): Limpieza y Desinfectar

9. Ventilacion

La ventilacion se optimizara mediante:
e Los filtros de aire se han actualizado de MERV 6 a filtros de grado hospitalario MERV 10.
e Cada saldn de clases y salén de aislamiento tendra un purificador de aire.

Para obtener informacion adicional sobre los empleados, consulte CPP: Controles de Ingenieria

10. Visitantes y Reuniones

Visitantes y Voluntarios

e En este momento, los visitantes y voluntarios a los planteles escolares se limitaran a aquellos que
brindan
servicios directos esenciales.
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e Todos los visitantes, voluntarios y grupos u organizaciones externos deben usar una mascarilla,
firmar antes de la entrada y la deteccion de sintomas. Consulte las politicas de visitantes y
voluntarios del PUSD Para mas informacion.

Eventos Escolares y Reuniones

e En este momento, las juntas para IEP, SST, otras reuniones de padres, maestros y
juntas de la facultad se llevaran a cabo de manera virtual a menos que el equipo del
IEP considere necesario estar en persona.

e Las noches de regreso a clases se llevaran a cabo de manera virtual o al aire libre
tanto como sea posible, dependiendo de las condiciones de salud publica.

11. Consideraciones para los estudiantes con discapacidades

Consideraciones de Seguridad para los Estudiantes con Discapacidades

1. El equipo del IEP del estudiante debe discutir cualquier alternativa a las cubiertas faciales y debe
documentarse en el IEP. Por ejemplo, si un estudiante tiene intolerancia sensorial y conductual al uso
obligatorio de equipo de proteccion personal (PPE) por mandato de salud, use un cubre boca para la
cara o una cubierta alterna para ayudar a mantener la seguridad de la salud.

2. Los maestros de estudiantes sordos o con problemas auditivos usaran un protector facial y / o una
cubierta transparente para la instruccion.

3. El personal de la escuela trabajara en estrecha colaboraciéon con las familias de los estudiantes que
tienen problemas de salud que ponen a su hijo en mayor riesgo de sufrir una enfermedad grave por
COVID-19. Segun corresponda, se puede desarrollar un plan de salud y seguridad.

Consideraciones para los empleados que trabajan con estudiantes con
discapacidades

Los servicios ahora se llevaran a cabo en persona. Si los indices de transmision de COVID-19 en la
comunidad son altos, los servicios para los estudiantes con discapacidades y sus familias se pueden
realizar con el personal de forma remota segun la guia de PPHD.

1. Los empleados utilizaran el tipo de cobertura facial que sea mas propicio para
abordar las necesidades especificas de los estudiantes.

2. Los servicios del IEP, en la medida de lo posible, se brindaran con el
cumplimiento del uso de caretas y el incremento del lavado y desinfectar las
manos.

3. Todos los empleados que trabajen con estudiantes que requieran mas servicios practicos como
cambio de pafnales, cateterizacion, alimentacion, etc. utilizaran guantes y caretas. Los
empleados que trabajan con estudiantes que requieren modelos de tareas orales para completar
el trabajo recibiran protectores faciales con cortinas para que los estudiantes puedan ver a su
instructor.
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B. Continuidad del Plan de Servicios

El PUSD se compromete a garantizar la continuidad de los servicios cuando los estudiantes y sus
familias se ven afectados por la exposicion a COVID-19 y otras barreras para el aprendizaje. Esto
incluye, entre otros, los servicios para abordar las necesidades académicas de los estudiantes y las
necesidades sociales, emocionales, de salud mental y de otro tipo de los estudiantes y el personal, que
pueden incluir servicios de alimentacion y salud para los estudiantes y que toman en consideracién las

necesidades de los estudiantes con discapacidades y los estudiantes de inglés.

1. Manejo de la Exposicion y Cierre Temporal de Clases o Escuelas

El PUSD seguira el Plan de Manejo de Exposicion requerido por el Departamento de Salud Publica de
Pasadena. Los criterios para asignar una clase o escuela individual desde el aprendizaje presencial al
modo de aprendizaje a distancia temporal se recomiendan en funcién del nimero de casos y grupos
estables afectados, lo que sugiere que se produce una transmision activa en el aula o en la escuela. El
cierre se realizara en consulta con el Departamento de Salud Publica de Pasadena (PPHD), que es
nuestro departamento de salud local (LHD). Por favor vea mas detallado el Plan de Cierre de Clases o
Escuelas Temporales y Manejo de Exposicién del PUSD (4.15.21).

En los casos en que se requiera aislamiento, cuarentena, cierre de aulas o escuelas, el PUSD
proporcionara la continuidad del aprendizaje, las comidas y otros servicios de apoyo para los estudiantes
y las familias de la siguiente manera.

2. Continuidad de Servicios

Para los Estudiantes Individuales en Cuarentena o Auto-Aislamiento

En los casos en que el estudiante, miembro de la familia, enfermera de la escuela, secretario de salud y /
o Equipo de Cumplimiento de Covid-19 de la escuela identifique la necesidad de que un estudiante
individual se aisle o se ponga en cuarentena debido a la exposicion a Covid-19 o una prueba positiva, se
planean los siguientes pasos:

e La plataforma de aprendizaje Canvas permanecera para el afo escolar 2021-22, permitiendo a
los estudiantes tener acceso a las asignaturas que el maestro/a brinden a la semana de forma
virtual si se requiere de aislamiento o cuarentena en casa.

e El secretario de salud, el asistente comunitario u otro personal designado administraran los
servicios para los estudiantes en cuarentena y proporcionaran informacioén al estudiante y a su
familia sobre los procedimientos de cuarentena o aislamiento; acceso a alimentos, salud, salud
mental y servicios sociales; e instrucciones para acceder a Canvas, Webex, Chromebook o
conexion a WiFi segun sea necesario.

e Laenfermera de la escuela brindara apoyo y controlara la salud del estudiante.

e El Servicio de Comida proporcionara comidas en la acera para los estudiantes.
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e El estudiante y la familia se conectaran a los servicios sociales y de salud mental.

e Consideraciones para los estudiantes de inglés: Si se requiere que un estudiante se ponga en
cuarentena, la oficina de LADD colaborara con el maestro/a para adaptar el apoyo segun las
asignaciones. Los estudiantes en cuarentena seran invitados a tutorias virtuales y desarrollo del
idioma inglés.

e Consideraciones para los estudiantes con discapacidades: en caso de que el estudiante se deba
poner en cuarentena o aislado por motivos médicos, los portadores de casos se comunicaran con
la familia para abordar la prestacion de servicios virtuales y asi coordinar con los proveedores de
servicios.

En los casos en que una clase entera haya sido expuesta a contacto cercano a un caso positivo de
COVID-19 (consulte los Protocolos de salud y el Plan de manejo de la exposicion), los estudiantes se
pondran en cuarentena en el hogar y las clases seran impartidas de manera virtual por el maestro/a si no
presenta sintomas, o por un maestro/a sustituto/a si es que lo son:

La determinacién de la necesidad de cerrar el aula o la escuela se hara en consulta con PPHD. Si una
clase entera esta expuesta a un caso positivo de COVID-19, los estudiantes se pondran en cuarentena
en casa. El aprendizaje continia en Canvas LMS, donde los estudiantes accederan a tareas y materiales
de aprendizaje.

Si una determinacion incluye el cierre de la escuela, se activara un modo temporal de "aprendizaje a
distancia" para el sitio escolar. Esto incluye conferencias y el uso de Canvas LMS.

3. Conexiones a Servicios de Ayuda

Los siguientes son tan solo alguno de los servicios de ayuda que brinda el PUSD y sus socios
comunitarios.

CAWS y los Servicios de Salud Mental proveen servicios para los estudiantes bajo tres escenarios a
medida que las circunstancias lo permitan: de forma remota/telesalud; en persona/en el plantel utilizando
medidas de seguridad a consideracion de los clinicos y pacientes; y disponibilidad de un cuarto
pendiente para sesiones confidenciales y seguras; o hibrido combinando ambos métodos. Se distribuira
a las escuelas un Memorando de Servicios de Apoyo y Bienestar Estudiantil actualizado con
instrucciones especificas para que las escuelas remitan a los estudiantes a los servicios de salud mental.

Servicios de salud mental adicionales, asistencia y apoyo de aprendizaje socio emocional que brindan
los Trabajadores Sociales Internos de varias universidades del Sur de California que estan ubicados en
los planteles escolares. Estos internos pueden servir a los estudiantes que no tienen seguro o a los que
estan asegurados de forma privada, brindando consejeria individual, grupal y familiar mientras adquiere
experiencia en este campo hacia su maestria. Comuniquese con Lara Choulakian, Gerente de Salud
Mental para obtener mas informacion, extension 88233 o choulakian.lara@pusd.us

Los padres también tienen la opcion de llamar a la linea de crisis del PUSD y estaran vinculados al
equipo de trabajo social clinico de CWAS, que también puede ayudar a los padres a navegar por el
sistema y conectarse a los servicios al (626) 396-3680


mailto:choulakian.lara@pusd.us
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La oficina de Bienestar Estudiantil y los Servicios de Apoyo asi como también los programas e iniciativas
tal como Familias en Transicidon y Escuelas Comunitarias brindan un compromiso para garantizar que los
estudiantes con necesidades Unicas, incluso los jovenes de crianza temporal y los estudiantes sin hogar,
tengan los recursos necesarios para tener acceso al aprendizaje mientras siguen las pautas de salud
publica, asi como los apoyos para abordar las necesidades académicas y socioemocionales. Estos
recursos incluyen:

e Bienestar Estudiantil y Servicios de Apoyo: Cualquier empleado de la escuela o distrito del
PUSD, padre o vecino de un nifio necesitado, puede tener acceso a un formulario de proceso de
para ayudar a los nifios a obtener el apoyo y los servicios que
necesitan para tener éxito.

e Escuelas comunitarias: Coordinacién de examenes de deteccidn, servicios y referencias en
asociacion con proveedores comunitarios. Esta guia -

- desarrollada por primera vez por la Iniciativa de las
Escuelas Comunitarias de Pasadena HS que continuara actualizandose y distribuyéndose.

e Centro de PUSD para Estudiantes y Servicios Familiares ubicada en el 750 N. Robles Ave.,
Pasadena, CA 91104 (junto a la escuela primaria Madison Elementary School) es la casa de las
Familias en Transicién (FIT, por sus siglas en inglés) y otros programas dentro de la Oficina de
Bienestar Estudiantil y Servicios de Apoyo. FIT es el programa McKinney-Vento Homeless
Assistance del PUSD para el apoyo de estudiantes y familias que aborda las barreras
socioeconomicas para el éxito de los estudiantes, como la vivienda y la inseguridad alimenticia, la
falta de acceso a la atencién médica y de salud mental, la inmigracién reciente y otros desafios
educativos. Para obtener ayuda o una cita, llame al 626.396.5782 o envie un mensaje de texto a
FIT al nimero celular 626.720.2476.

Orientacion mas detallada relevante para los procedimientos de asistencia y se proporciona apoyo
escalonado en esta pagina web

Reiniciar. mprometer. tra Vez. VVolver a Empezar

Regresar de manera segura a la escuela este afo significa que los recursos estan alineados con
enfoques informados sobre el trauma para abordar las necesidades académicas, conductuales y
socioemocionales de los estudiantes. El PUSD ha simplificado los recursos, el alcance y la secuencia,
y las capacitaciones que ofreceran a los maestros, administradores, estudiantes o personal del salén
de clases para prepararse para el regreso de nuestros estudiantes. Estos se alojaran en un "Centro de
Bienestar", que se incluira en la carpeta de PUSD Curriculum folder @gopusd.com/curriculum

Para actualizaciones de PUSD:

Por favor provea retroalimentacion al enviar comentarios a través del

Para un resumen de las revisiones de las versiones previas, por favor haga clic aqui
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Seccion ll: Programa de Prevencion de COVID-19

(Manual del Empleado)

El Distrito Escolar Unificado de Pasadena baso este Programa de Prevencion de COVID-19 (CPP, por
sus siglas en inglés) para uso de los empleados basado en el Programa de Prevencién Modelo de
COVID-19 (CPP) de conformidad con la Norma Temporal de Emergencia de Cal / OSHA establecida
para COVID-19 (California Cédigo de Regulaciones (CCR), Titulo 8, seccion 3205 (c)). Hemos creado
nuestro propio CPP Unico con la orientacion de Cal/OSHA, adaptado a nuestros lugares de trabajo
como escuelas, oficinas de distrito y otros tipos de instalaciones. EI CPP también se basa en nuestra
propia Lesion y Plan de Prevencién de Enfermedades (IIPP, por sus siglas en inglés), que se encuentra
en actualizacion.

COVID-19, SARS, MERS, GRIPE PORCINA, GRIPE AVIARY OTRAS PANDEMIAS EI PUSD
reconoce que muchos virus y otras enfermedades transmisibles pueden afectar la seguridad y la salud
de nuestros empleados. Si bien no podemos predecir cudl sera la proxima pandemia, hemos tomado
medidas en una variedad de nuestras politicas de seguridad, programas de capacitacion y similares
para abordar el COVID-19 y las pandemias en general. Todos los empleados deben seguir los
protocolos descritos en nuestro ATD; Patégenos transmitidos por la sangre; Proteccién respiratoria;
Programas de comunicacion de peligros y seguridad PPE. Con respecto a COVID-19, tenemos
politicas y procedimientos especificos que se describen en nuestro Plan de seguridad COVID-19 /
Manual del empleado y CPP que deben seguirse. Todas las demas disposiciones de nuestro IIPP se
aplican a las pandemias a medida que se desarrollan amenazas nuevas y emergentes para la
seguridad y la salud.

(extraido del borrador PUSD IIPP 2021)

1. Identificacion, Evaluacion, y Correccion de los Peligros de
COVID-19

La Gestidon de Riesgos es un miembro clave del Equipo de Cumplimiento de COVID-19 del Distrito, que

trabaja para:

e Realizar evaluaciones especificas del lugar de trabajo

e Evaluar la exposicién posible de los empleados en el lugar de trabajo a todas las personas en
nuestro lugar de trabajo o que puedan ingresar a él.

e Revisar las 6rdenes aplicables y las pautas generales y especificas de la industria del estado de
California, Cal / OSHA y el departamento de salud local relacionadas con los peligros y la
prevencion de COVID-19.

e Evaluar los controles de prevencion de COVID-19 existentes en nuestro lugar de trabajo y la
necesidad de controles diferentes o adicionales.

e Realice inspecciones periddicas segun sea necesario para identificar condiciones, practicas de
trabajo y procedimientos de trabajo insalubres relacionados con COVID-19 y para garantizar el
cumplimiento de nuestras politicas y procedimientos de COVID-19.


https://www.dir.ca.gov/dosh/coronavirus/
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Las siguientes Plantillas del Plan de Prevencion de COVID-19 para referencia solamente, que se
adaptaran a las circunstancias especificas del PUSD:

Appendix A: Identification of COVID-19 Hazards
Appendix B: COVID-19 Inspections

2. Control de los Peligros de COVID-19

Se implementaran las siguientes medidas para prevenir las condiciones de trabajo inseguras o
insalubres:

a.) Requisito para el Uso de Cubre Bocas

Las mascaras son una de las capas de mitigacién de seguridad mas efectivas y simples para prevenir la
transmision en la escuela de infecciones por COVID 19 y para apoyar la instruccion en persona a tiempo
completo en las escuelas K-12. De acuerdo con la Guia para K-12 del Departamento de Salud Publica de

California para el afio escolar 2021-22 California Department of Public Health K-12 Guidance for 2021-22
School Year y los requisitos de Salud Publica del Condado de Los Angeles Los Angeles County Public

Health:

1.

Se requerira que todos los estudiantes y empleados usen una mascarilla como lo indique el
Departamento de Salud Publica del Condado de Los Angeles California Department of Public
Health. Se proporcionaran mascarillas a los estudiantes y empleados que las necesiten. EI CDC
recomienda que las mascarillas de tela estén hechas de multiples capas de tela transpirable de
tejido apretado y tengan un alambre en la nariz.

Se pueden adoptar estrategias de proteccion alternativas para acomodar a los estudiantes que
estan en Educacion Individualizada o Planes 504 y que no pueden usar o tolerar cubiertas
faciales de tela.

Revisaremos caso por caso las necesidades de los estudiantes con discapacidad documentada
y/o contraindicaciones médicas con respecto al uso de mascarillas, con esfuerzos para no
estigmatizar al alumno.

A los empleados con una contraindicaciéon médica documentada para el uso de una mascarilla
se les puede permitir usar un protector facial con una cubierta de tela en la parte inferior metida
dentro de la camisa, siempre que su condicién médica lo permita. Se prefiere una cortina que se
ajuste a la forma debajo de la barbilla. Recursos Humanos requiere que una nota del médico
esté archivada para cualquier empleado con una exencion de mascarilla.

Si un estudiante se niega a usar una cubierta facial o la alternativa descrita anteriormente, el
protocolo estandar sera comunicarse con el padre / cuidador para reformular la politica,
proporcionar al estudiante una mascarilla escolar y regresar a la instruccion. Si la negativa
continla a seguir los requisitos los padres / cuidadores recibiran una llamada por parte de la
oficina central (Apoyos Estudiantiles) y la administracion del sitio escolar. Ver también Medidas
de disciplina estudiantil que se revisaron durante COVID-19 (revisado 3.18.21) Student Discipline
Measures during COVID-19 (revised 3.18.21) para incorporarse al Manual para estudiantes /
padres y publicarse en el sitio web del PUSD aqui here.

Alos empleados se les ofrecera una mascarilla sin costo y un protector facial si lo solicitan. Los
CDC no recomiendan los protectores faciales sin mascarilla. La evaluacion de los protectores
faciales esta en curso, pero se desconoce la eficacia en este momento. El empleado debe usar
la mascarilla en todo momento mientras esté en el lugar y en contacto o pueda entrar en
contacto con otras personas. Los empleados no necesitan usar una mascarilla o cubrirse la cara


https://docs.google.com/document/d/1aN-s954VLdq9NzLYDteRoawmd5qQPSrPaWRsFTRlLLE/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1u7mZ01Yjogbkx0tdFpMvwM_74WFOX_yl9pbqrVapZlU/edit?usp=sharing
https://www.cdph.ca.gov/Programs/CID/DCDC/Pages/COVID-19/K-12-Guidance-2021-22-School-Year.aspx
https://www.cdph.ca.gov/Programs/CID/DCDC/Pages/COVID-19/K-12-Guidance-2021-22-School-Year.aspx
https://www.cdph.ca.gov/Programs/CID/DCDC/Pages/COVID-19/Get-the-Most-out-of-Masking.aspx?fbclid=IwAR0EeOi0Zg-mFIsc9H8gxHuAp1_XGpo6uvLzfidtCihdpWiGPOR7L787sNg
https://www.cdph.ca.gov/Programs/CID/DCDC/Pages/COVID-19/Get-the-Most-out-of-Masking.aspx?fbclid=IwAR0EeOi0Zg-mFIsc9H8gxHuAp1_XGpo6uvLzfidtCihdpWiGPOR7L787sNg
https://www.cdph.ca.gov/Programs/CID/DCDC/Pages/COVID-19/guidance-for-face-coverings.aspx
https://www.cdph.ca.gov/Programs/CID/DCDC/Pages/COVID-19/guidance-for-face-coverings.aspx
https://drive.google.com/file/d/1m99L7oExvnqnZMz-JHeVloifv7x6N8WD/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1m99L7oExvnqnZMz-JHeVloifv7x6N8WD/view?usp=sharing
https://www.pusd.us/Page/3247
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cuando estén solos en una oficina o cabina privada o en un cubiculo con paredes que esté a 6
pies 0 mas de la persona vecina.

7. Se proporciona una mascarilla de grado médico a cualquier empleado que atienda a nifios
enfermos o que tenga contacto cercano con cualquier nifio con una condicién médica que impida
el uso de una mascarilla de tela por parte del nifio. Ver términos clave en la pagina anterior.

8. El personal que supervisa los espacios de aislamiento para las personas que muestran sintomas
también recibira una mascarilla de grado médico. Los estudiantes o visitantes adultos con
sintomas que se dirijan al area de aislamiento recibiran una mascarilla de grado médico.

9. Se instruye a los empleados para que laven sus mascarillas faciales de tela todos los dias. Se
instruye a los padres para que se aseguren de que los nifios tengan mascarillas limpias.

QU  Segun las recomendaciones de CDPH, se le requiere al PUSD que los cubre bocas se utilicen
durante eventos/actividades al aire libre cuando 3 pies de distancia no se mantenga todo el tiempo.

Enlaces y Recursos

Ver, Aproveche al maximo el enmascaramiento Get the Most out of Masking del DPH del condado de
Los Angeles, incluso los usos apropiados y las instrucciones de lavado, Su guia de mascarilla Your
Guide to Masks y de los CDC, y un video con consejos sobre como usar una mascarilla mas ajustada
How to Wear a Tighter Mask

b) Distanciamiento Fisico

La evidencia reciente indica que la instruccion en persona puede ocurrir de manera segura sin requisitos
minimos de distancia fisica cuando se implementan otras estrategias de mitigacion (por ejemplo, cubre
bocas). Esta es consistente con la guia escolar de CDC K-12, CDC K-12 School Guidance. Las
siguientes medidas seguiran vigentes:

En los Plantes Escolares y en los salones de clases:

1. Cualquier persona que entre a la propiedad de la escuela (autobuses escolares, asi como
también a los edificios de las escuelas y patios) que tenga contacto con los demas (estudiantes,
padres, u otros empleados) se requiere que usen cubre bocas de tela.

2. Cuando los indices de transmisién en la comunidad sean altas (en rojo) y hasta nuevo aviso:

a. Las juntas de padres-maestro se llevaran a cabo de manera virtual

b. Las juntas de padres se realizardn de manera virtual durante las horas escolares cuando
los nifios estén presentes o al aire libre durante las horas escolares cuando sea posible.

c. Las reuniones de empleados se llevaran a cabo de forma virtual o en forma hibrida en
persona/opcion virtual tanto como sea posible.

Para las oficinas:

1. Todos los empleados deben usar cubre bocas en todo momento. Los empleados que trabajen en
cubiculos deben usar mascarillas para la cara, incluso los cubiculos equipados con muros de
separacion. No se requiere que los empleados se cubran la cara cuando trabajen solos en
oficinas privadas con puertas cerradas.

2. Ala hora de comer o beber, es preferible hacerlo al aire libre y lejos de los demas, si es posible.
Es preferible comer o beber en un cubiculo o estacion de trabajo a comer en una sala de
descanso.

c) Controles de ingenieria



https://www.cdph.ca.gov/Programs/CID/DCDC/Pages/COVID-19/Get-the-Most-out-of-Masking.aspx?fbclid=IwAR0EeOi0Zg-mFIsc9H8gxHuAp1_XGpo6uvLzfidtCihdpWiGPOR7L787sNg
https://www.cdc.gov/coronavirus/2019-ncov/prevent-getting-sick/about-face-coverings.html
https://www.cdc.gov/coronavirus/2019-ncov/prevent-getting-sick/about-face-coverings.html
https://youtu.be/UANi8Cc71A0
https://www.cdc.gov/coronavirus/2019-ncov/community/schools-childcare/k-12-guidance.html
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Ventilacion:

1. Los sistemas HVAC estan configurados para maximizar el intercambio de aire interior / exterior a
menos que las condiciones exteriores (fuego reciente, temperatura exterior muy alta, alto nivel de
polen, etc.) lo hagan inapropiado.

2. Silos sistemas de HVAC no funcionan a su maxima capacidad, las puertas y ventanas se
mantienen abiertas durante el dia escolar si es posible y si las condiciones al aire libre lo
permiten.

3. Los filtros de aire se actualizaron de MERYV 6 a filtros MERV 10 de grado hospitalario.

4. Cada saldn de clase y salon de aislamiento tendra un purificador de aire.

Barreras de plexiglas:

Implementaremos las siguientes medidas para situaciones en las que no podamos mantener al menos
seis pies entre individuos:

1. Se instalaron barreras fisicas de plexiglas en las areas de la oficina principal donde se produce
la interaccion cara a cara con el publico.

2. Una unidad de barrera de plexiglas para usar cuando se trabaja de forma individual con un
estudiante.

d) Limpieza y desinfectar

Se intensifico la implementacion de una limpieza, sanitacion y ventilacion en todas las escuelas y lugares
de trabajo.

1. Limpiar y desinfectar el espacio, superficies, y objetos en toda la escuela.

2. Se establecera un horario de limpieza y de sanitizacion en cada escuela. Las aulas se
limpiaran todas las noches incluso desinfectar. checklist. Incluir una lista de verificacién para
los bafios y la oficina principal.

3. Las areas comunes y los objetos que se tocan con frecuencia en esas areas (mesas,
picaportes, interruptores de luz, encimeras, manijas, escritorios, teléfonos, teclados,
interruptores y botones de ascensores, pantallas tactiles, impresoras / fotocopiadoras, barras
de apoyo y pasamanos) se desinfectan varias veces al dia. utilizando productos adecuados.

4. Los bafios, vestibulos, salas de descanso y salones y otras areas comunes se desinfectan con
frecuencia

5. El uso de los objetos compartidos se elimina siempre que sea posible; por ejemplo, las fuentes
de agua estan cerradas y / o el equipo de juegos de alto contacto puede que se dejen de usar

6. Cuando las alternativas individualizadas no son factibles, por ejemplo, en laboratorios y salas
de arte donde algunos estudiantes pueden tener que usar algunos equipos, los objetos y las
superficies se limpian y desinfectan entre los usuarios.

7. Productos de limpieza que son efectivos contra COVID-19 (estos se enumeran en la lista "N"
aprobada por la Agencia de Protecciéon Ambiental (EPA, por sus siglas en inglés)
Environmental Protection Agency (EPA)-approved list “N”) se utilizan conforme a las
instrucciones del producto.

8. Se realiza una limpieza mas profunda cuando los estudiantes no estan en la escuela con el
tiempo adecuado para ventilar los espacios antes del comienzo del dia escolar.

9. El conserje y otros empleados responsables de limpiar y desinfectar las superficies y los
objetos de la escuela estan capacitados sobre las instrucciones del fabricante, los requisitos
de Cal / OSHA para un uso seguro y segun lo requiera la Ley de Escuelas Saludables, segun
corresponda.


https://drive.google.com/file/d/1M0bk357X727lzxv9QOpNC_jrBYhcDU7Z/view?usp=sharing
https://www.epa.gov/pesticide-registration/list-n-disinfectants-coronavirus-covid-19
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10. El personal de conserjeria y otros empleados responsables de la limpieza y
desinfeccion estan equipados con el equipo de proteccion personal adecuado segun
lo requiera el producto.

11. Se quitaron las alfombras del piso de las aulas. Los estudiantes no deben sentarse en
alfombras debido a la dificultad de mantener el distanciamiento fisico.

12. Los maestros no seran responsables de limpiar, desinfectar o sanitar los utiles de los
estudiantes.

e) Herramientas, equipo y equipo de proteccion personal compartidos
(PPE, por sus siglas en inglés)

1. PPE, como guantes y protectores faciales, no deben compartirse

2. Después de usar materiales compartidos, los estudiantes y empleados deben utilizar
desinfectante para manos o lavarse las manos.

f) Practicas de higiene y salud

Se les pedira a todos los empleados y visitantes al plantel que sigan las siguientes pautas de
seguridad:

e Lavarse las manos con frecuencia por 20 segundos con jabdén y agua — especialmente antes y
después de comer, después de toser o estornudar, después de compartir objetos en la clase y
antes y después de utilizar el bafio.

e Evitar tocarse la cara.

e Cubrirse cuando tosa y estornude con un clinex o con el codo.

e Utilizar clinex para limpiarse la nariz.

El Distrito se compromete a asegurar estaciones de lavado de manos y sanitizacion adicionales y
PPE en la medida de lo posible.

1. Los planteles escolares tendran estaciones de lavado de manos o desinfectante de manos
disponibles en lugares designados para permitir el lavado de manos frecuente.
2. El desinfectante de manos eficaz contra COVID-19 esta disponible para todos los empleados en
o cerca de las siguientes ubicaciones:
a. Oficina Central
b. Salones de clases
c. Sala de descanso de la facultad
d. Oficinas de la facultad
3. Se proporcionaran lavabos y / o estaciones de sanitizacion adicionales en areas de alta
frecuencia para los estudiantes.
4. Se pueden solicitar equipos de proteccién personal, suministros de limpieza y desinfectantes a
través de Soluciones Actuales.

g) Desinfectar las manos

El Distrito se compromete a asegurar estaciones de lavado de manos y sanitizacion
adicionales y PPE en la medida de lo posible.
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1. Los planteles escolares tendran estaciones de lavado de manos o desinfectante de manos
disponibles en lugares designados para permitir el lavado de manos frecuente.

2. El desinfectante de manos eficaz contra COVID-19 esta disponible para todos los empleados en
o cerca de las siguientes ubicaciones:
a. Oficina Central
b. Salones de clases
c. Oficinas de la facultad
d. Sala de descanso para profesores (si esta conectada al bafo

1. Se proporcionaran lavabos y / o estaciones de sanitizacion adicionales en areas de alta
frecuencia para los estudiantes.

2. Se requerira que los estudiantes, empleados y visitantes se laven las manos o usen
desinfectante de manos al ingresar a los sitios del distrito y cada vez que ingresen a un salén de
clases

h) Equipo de proteccién personal (PPE) que se utiliza para controlar la exposicion
de los empleados al COVID-19

1. Evaluamos la necesidad de PPE (como guantes, gafas protectoras y protectores faciales) como
lo requiere el Titulo 8 del CCR, seccion 3380, y proporcionamos el PPE segun sea necesario.

2. Se pueden solicitar equipos de proteccién personal, suministros de limpieza y desinfeccion a
través de Current Solutions

3. Enlas escuelas, los administradores y los secretarios de salud supervisaran los suministros de
PPE para garantizar que las escuelas mantengan un suministro de al menos 14 dias.

4. Capacitacién sobre el mantenimiento del PPE (es decir, procedimientos de desinfeccion)

3. Seguimiento de contactos, investigacion y respuesta a casos de
COVID-19

El PUSD notifica a su oficial de salud local de cualquier caso conocido de COVID-19 entre cualquier
estudiante o empleado que estuvo presente en un campus publico K-12 dentro de los 14 dias anteriores
a una prueba positiva de COVID-19. El distrito reporta la siguiente informacion:

e Nombre completo, domicilio, numero telefénico, y fecha de nacimiento de la persona que dio
positivo;

e La (s) escuela (s) en la que el individuo estuvo presente en el lugar dentro de los 10 dias
anteriores a la prueba positiva, y la fecha en que el individuo estuvo en el lugar por ultima vez en
cualquier escuela relevante;

e El nombre completo, la direccién y el nimero de teléfono de la persona que realiza el reporte.

Esta informacién se comunica al funcionario de salud local por teléfono o correo electronico dentro
de las veinticuatro horas desde el momento en que una persona dentro de la agencia educativa local
se entera por primera vez de un nuevo caso. Este informe continuara hasta que se modifique o anule
la directiva.

La informacion reportada al funcionario de salud local de conformidad con esta directiva no se
divulgara excepto a (1) el Departamento de Salud Publica de California; (2) en la medida que el
funcionario de salud local lo considere necesario para una investigacion para determinar la fuente de
infeccién y prevenir la propagacion de COVID-19, incluso con funcionarios de salud en otras
jurisdicciones segun sea necesario para monitorear, investigar, prevenir y / o controlar la propagacion
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de COVID-19; (3) si lo requiere la ley estatal o federal; o (4) con el consentimiento por escrito de la
persona a quien pertenece la informacion o el representante legal de la persona. Este informe no
reemplaza ni reemplaza ningun otro requisito legal o reglamentario que requiera el informe de casos
y / o brotes de COVID-19 a otras entidades o instituciones, como Cal / OSHA

Cada sitio escolar ha establecido un Equipo de Cumplimiento de COVID-19 escolar compuesto por
administradores del sitio, enfermeras y / o empleados de salud y personal. Cada miembro del Equipo
ha sido capacitado en el Plan de Manejo de Exposicion desarrollado por el Departamento de Salud
Publica de Pasadena y los procedimientos de rastreo de contactos. Los miembros del Equipo de
Cumplimiento revisan constantemente la guia actualizada para que estén al tanto de los pasos
requeridos que deben seguir para garantizar que todas las pautas de salud y seguridad estén
vigentes en su escuela.

El Equipo de Cumplimiento de COVID-19 es responsable de establecer y hacer cumplir todos los
protocolos de seguridad de COVID-19 y garantizar que el personal y los estudiantes reciban
educacion sobre COVID-19. Un miembro del Equipo de Cumplimiento de COVID-19 de la Escuela es
designado como enlace con el Departamento de Salud Publica de Pasadena (PPHD, por sus siglas
en inglés) en caso de un brote (o caso positivo de C-19) en el plantel. Los procedimientos del equipo
de cumplimiento incluyen:

e Laenfermera de la escuela y el secretario de salud evaluaran quién tuvo contacto cercano
con una persona positiva a COVID-19 y completaran el protocolo de rastreo de contactos en
caso de un caso confirmado.

e El Director de Programas de Salud dirigira o ayudara a la enfermera de la escuela y al
asistente de salud a:

o Determine el cronograma de exposicién potencial
o Realice un rastreo de contactos para identificar a otras personas que puedan haber
estado expuestas al caso confirmado.

e Si el caso confirmado es un empleado: la localizaciéon de contactos la realizara RR.HH. y el
equipo de cumplimiento del distrito, utilizando la lista de verificacion de localizacién de
contactos de Johns Hopkins Johns Hopkin ntact Tracing para casos y contactos.

e Si el caso confirmado es un estudiante: la enfermera y el secretario de salud lideraran el
desarrollo de la lista de lineas de casos y contactos, una lista de estudiantes y miembros del
personal expuestos al caso durante la infeccion (use la lista de lineas de contacto y casos de
PPHD)

e Laenfermera o el secretario de salud enviara esta informacion al PPHD y al equipo de
cumplimiento del distrito utilizando la lista de lineas de contacto y casos de COVID-19 para el
sector educativo dentro de 1 dia de la notificacion de un caso confirmado. Si es necesario, se
puede solicitar tiempo adicional. Para obtener asistencia técnica sobre como completar la lista
de lineas, comuniquese con: nurse@cityofpasadena.net.

e Laenfermera o el personal administrativo notificaran al Equipo de Cumplimiento del Distrito
cuando se presente esta informacion.

e Los estudiantes identificados como expuestos al caso en la escuela se notifican por el Equipo
de Cumplimiento Escolar de la exposicion a través de una llamada telefénica del personal de
la Oficina de Salud antes del despido y una carta de Notificacion de Exposicion Escolar al
momento del despido.

e La carta de Notificacion de Exposicién Escolar sera emitida por el Departamento de
Programas de Salud y enviada por el Equipo de Cumplimiento Escolar.

e El Equipo de Cumplimiento de la Escuela hara un seguimiento con contactos cercanos y
casos confirmados. Se ofrecera asistencia, incluso las instrucciones de cuarentena
domiciliaria para contactos cercanos de COVID-19; educacion, informacion y apoyo para


https://drive.google.com/file/d/1m5s8AMCCICVgwh9Euf6jvHkYPFmA2W3P/view?usp=sharing
mailto:nurse@cityofpasadena.net
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ayudarlos a comprender sus riesgos; informacion de remision para pruebas; y los servicios
que puedan necesitar durante el periodo de cuarentena. Las Divisiones de Servicios
Académicos, Educacion. Bienestar Estudiantil y las Divisiones de Servicios de Apoyo
trabajaran para asegurar que los servicios de instruccion y el apoyo para los estudiantes que
continden segun el Plan de Continuidad de Servicios Continuity of Services Plan.

4. Sistema de Comunicacion

Nuestro objetivo es asegurarnos de tener una comunicacion bidireccional eficaz con nuestros
empleados, en una forma que puedan comprender facilmente, y que incluya la siguiente informacion:

Que los empleados puedan reportar sintomas y peligros sin temor a represalias.

Nuestros procedimientos o politicas para acomodar a los empleados con condiciones
médicas o de otro tipo que los ponen en mayor riesgo de enfermedad grave por COVID-19

En caso de que se requiera realizar pruebas debido a una exposicién o un brote en el lugar
de trabajo, comunicaremos el plan para realizar las pruebas e informaremos a los empleados
afectados sobre el motivo de la prueba y las consecuencias posibles de una prueba positiva.
Consulte el Plan de implementacion de pruebas COVID-19 del PUSD revisado 4.1.21.

El sistema para la comunicacién de informacién sobre los peligros de COVID-19 a los que
pueden estar expuestos los empleados (incluso otros empleadores e individuos en contacto
con nuestro lugar de trabajo), lo que se esta haciendo para controlar esos peligros y nuestras
politicas y procedimientos de COVID-19 estan vigentes con el Distrito y los equipos de
cumplimiento de COVID-19 de la escuela, asi como a través de Planes de Comunicacion.
Que los empleadores o pueden tomar represalias contra los empleados por usar cubiertas
faciales (CalOSHA)

Todos los empleados de PUSD y empleados contratados de PUSD- cualquier persona que
trabaja de manera directa con estudiantes—se les requerira mostrar prueba de vacunacion
completa o hacerse la prueba cada semana. Recursos Humanos enviara a los empleados los
procedimientos para mostrar pruebas. Los empleados pueden obtener la vacuna a través de la
Clinica de Salud Primaria de PUSD. Para hacer una cita, por favor comuniquese con la clinica
al (626) 396-3600, extension 88180.

5. Manejo de exposicion y cierre temporal de clases o

Escuelas

Este documento no reemplaza el Plan de gestion de la exposicion Exposure Management Plan
exposicion que requiere el Departamento de Salud Publica de Pasadena. Este documento esta destinado
a proporcionar una explicacién mas adecuada a los procedimientos del Distrito Escolar Unificado de
Pasadena.

Los criterios para asignar una clase o escuela individual desde el aprendizaje presencial al aprendizaje
remoto se recomiendan en funcién del nimero de casos y grupos estables afectados, lo que sugiere que
se esta produciendo una transmision activa en el aula o en la escuela. El cierre se realizara al consultar


https://docs.google.com/document/d/1IPR1mBZP0F1geA0vD-VRzA1kFTYg_7olSuQiCwYCYUU/edit#heading=h.5k4zv14uu8ql
https://www.cityofpasadena.net/public-health/wp-content/uploads/sites/32/Exposure-management-plan.pdf?v=1617672454267
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con el Departamento de Salud Publica de Pasadena (PPHD), que es nuestro departamento de salud
local (LHD).

Situacion que puede indicar la necesidad de cerrar la clase presencial:

e Cuando se determine que una persona con COVID-19 era contagiosa y estuvo en el aula
durante al menos 15 minutos, se puede cerrar el aula. Se llevara a cabo un rastreo de contactos
para determinar quiénes, si es que hay algun individuo, en el aula se identifican como contactos

cercanos y necesitan estar en cuarentena.

Situaciones que puede que indiquen la necesidad de cierre escolar:

e Se recomienda el cierre de escuelas individuales en funcién de la cantidad de casos y grupos
estables afectados. El cierre debe realizarse en consulta con el funcionario de salud local.
Situaciones que pueden indicar la necesidad de cerrar la escuela:

o Criterios de brote: al menos 3 casos confirmados con COVID-19 sintomatico o
asintomatico dentro de un periodo de 14 dias en un grupo * con miembros que estan
vinculados epidemiolégicamente, no comparten un hogar y no tienen un contacto
cercano entre si fuera del plantel. * Los grupos escolares incluyen personas que
comparten una membresia comun en la escuela (por ejemplo, salén de clases, evento
escolar, actividad extracurricular escolar, clase académica, equipos deportivos, clubes,
transporte). Los vinculos epidemioldgicos requieren que las personas infectadas hayan
estado presentes en algun momento en el mismo entorno durante el mismo periodo de
tiempo mientras eran contagiosos.

o PPHD también puede determinar que el cierre de escuelas esta justificado por otras
razones, incluso los resultados de una investigacion de salud publica u otros datos
epidemioldgicos locales.

Por lo general, las clases y las escuelas pueden reabrir después de 10 dias y si ha
ocurrido lo siguiente:

e Limpieza y desinfectar: La escuela debe seguir las pautas de limpieza y de desinfectar de salud
publica, que incluyen proporcionar una limpieza y desinfectar de manera exhaustiva el equipo, el
entorno educativo / laboral y las superficies y objetos que se tocan con frecuencia después de
una exposicion posible al COVID-19 y el aumento de la limpieza y la limpieza de rutina,
desinfectar con un agente de limpieza aprobado, incluso en la lista “N” aprobada por la Agencia
de Proteccién Ambiental (EPA, por sus siglas en inglés), segun las instrucciones del producto.

e Investigacion de salud publica
e Consulta con el PPHD

Por favor vea mas detallado el Plan de Cierre de Clases o Escuelas Temporales y Manejo de Exposicion

del PUSD (4.15.21), PUSD Exposure Management and Temporary Class or School Closure Plan
(4.15.21).

Seccion lll: Apéndices



https://drive.google.com/file/d/1qRtsrIVZb5NeLLbmid0wiKLOYaC9_S7H/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1qRtsrIVZb5NeLLbmid0wiKLOYaC9_S7H/view?usp=sharing
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A. Protocolos de Evaluacion de Salud

B. Implementacion de Plan de Prueba (Para actualizarse)

C. Politicas para Visitantes y Voluntarios
D. Capacitacion para el Personal y Educacion Familiar

E. Comunicaciones y Consultas con las Partes Interesadas

E. Plantillas y Recursos



