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NUESTRA  VISIÓN PARA  2020  

 
Somos considerados internacionalmente como lideres en el campo de la educación pública. Hemos sido capaces de 
conjuntar los vastos recursos y activos con que cuenta la región para involucrar a los estudiantes en experiencias educativas 
relevantes de base amplia y clase mundial. Todos los estudiantes que se gradúan lo hacen bien preparados para su ingreso 
a la universidad, el éxito profesional y para contribuir a nuestra sociedad democrática. 

NUESTRA  MISIÓN  

Proporcionar todos los días, a todos los estudiantes, experiencias educativas que sean estimulantes, adecuadas y atractivas. 

NUESTROS  VALORES  

Nuestros estudiantes son lo más importante para nosotros. Las decisiones que tomamos las hacemos pensando en lo que 
sea mejor para ellos. Nuestros programas, normas y actitudes se basan en: 

Integridad y  Respeto 

Decimos lo que pensamos y cumplimos lo que prometemos.  Igualamos o superamos las normas profesionales y los 
requisitos legales que debemos cumplir.  

Nuestro comportamiento, normas y programas reafirman la validez y la dignidad personal de todos los estudiantes, de 
nuestro personal y de los miembros de la comunidad. Fomentamos un clima de civilidad, un espíritu de decisiones 
colegiadas, tolerancia y debate razonado, que considera a nuestra diversidad como una fuerza que agrega vitalidad y 
creatividad a nuestras perspectivas, deliberaciones y decisiones. 

Transparencia 

Fomentamos la retroalimentación múltiple y las opiniones divergentes. Tomamos nuestras decisiones de manera abierta. 
La información se proporciona a todo mundo sin restricción alguna.   

Equidad 

Creemos que todos los niños tienen derecho a la misma educación de alta calidad, sin importar la escuela a la que él o ella 
acuden. También creemos que las diferentes necesidades requieren diferentes niveles de recursos que permitan a todos los 
niños a alcanzar su pleno potencial. 

Rendición de Cuentas 

Asumimos la responsabilidad de nuestros actos, decisiones y resultados. Estamos comprometidos con la mejora continua y 
al uso de métodos basados en pruebas concretas para identificar las mejoras que propician el éxito del estudiante. 

Colaboración 

Alentamos la participación de los padres y toda la comunidad en todos los aspectos del PUSD. Buscamos activamente las 
asociaciones mutuamente beneficiosas con las personas y organizaciones en nuestras comunidades y la región. 

Respetamos nuestra Responsabilidad Fiscal 

Mantenemos la confianza que nos tiene el público gracias a la prestación de servicios de alta calidad y por que usamos 
nuestros recursos de manera prudente, eficiente y equitativa. Un factor clave en nuestra toma de decisiones es preservar la 
viabilidad financiera a largo plazo del Distrito. 
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PRIORIDADES  ESTRATÉGICAS 

El PUSD mantendrá su enfoque en la mejora de rendimiento de los estudiantes, incorporando el rigor, la 
pertinencia y las relaciones en el aprendizaje, y el aumento de la eficacia organizativa. Vamos a poner en 
práctica las iniciativas en curso de manera efectiva, el uso de datos para mejorar continuamente el rendimiento 
y alinear nuestros planes con las mejores prácticas; operar con un sentido de urgencia, invertir en capacitación 
para ampliar la competencia del personal y de otras partes interesadas, y asociarse con las familias, la 
comunidad y las empresas para a mejorar los resultados de los estudiantes. 

Instrucción Intensiva  
o Reforma en las escuelas secundarias y preparatorias  
o Reducción de la brecha de aprovechamiento educativo 
o Altas expectativas a todos los niveles  

 
Personal de alta calidad  

o Desarrollo Profesional Continuo 
o Responsabilidad y Rendición de Cuentas Individual  
o Entrenamiento y apoyo consistente 

 
Entorno de Aprendizaje de Alta Calidad  

o Instalaciones de alta calidad 
o Escuelas tranquilas y seguras 
o Una cultura de atención y respeto  

 
Organización de Alto Rendimiento y Responsabilidad 

o Estabilidad fiscal  
o Sistema exhaustivo de rendición de cuentas  
o Tecnología efectiva de Instrucción e información 
o Servicios eficientes y de respuesta rápida 

 
Asociaciones y Colaboraciones Significativas  

o Comunicación Accesible y oportuna  
o Atención especial a la participación activa de padres y estudiantes 
o Asociaciones Estratégicas con la Comunidad 

 

 

TODOS LOS ESTUDIANTES PREPARADOS PARA LA UNIVERSIDAD Y CARRERAS PROFESIONALES 


